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Yurimaguas, 13 de marzo 2025.

OFICIO N° 0018-2025-GRL-DRSL-DRSAA-OPE-UPly0/30.36.05.01.

Senor

MC. Guillermo Angulo Arévalo. |l om = o
Gerente Regional de Salud de Loreto - GERESA. | A
Iquitos.- ' '

Atencion: Econ. Billy J. Llerena Zegarra.
Director de la Oficina de Planeamiento Estratégico.

C.P.C. Reuner Ruiz Armas
Oficina de Planeamiento Institucional y Organizacion

Asunto : Remito Evaluacién Anual 2024.

Grato es dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y al mismo tiempo,
remito “Evaluacion Anual Actividades de Salud 2024”, perteneciente a /a
Unidad Ejecutora 401-00871 Salud Yurimaguas, para su conocimiento y
demas fines.

Sin otro particular, propicio es la oportunidad para expresar las muestras de
mi especial consideracion y estima.

Atentamente,
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Red de Salud Alto Amazonas, consistente con su Presupuesto
Institucional de Apertura, constituye un instrumento de gestion operativa
que permite articular y coordinar las actividades operativas programadas
por cada una de sus unidades organicas en el marco de su Presupuesto
Institucional para el afio fiscal 2024 orientado al logro de los objetivos

estratégicos.

Como Documento de Gestion, a corto y mediano plazo, registra el
conjunto de actividades a realizarse durante el presente ano y pretende
lograr cambios a fin de resolver la problematica planteada.
Posteriormente se busca lograr el cumplimiento del Objetivo General y

Objetivos Especificos.

El presente documento contiene el marco legal, los lineamientos de
politica de la Red de Salud Alto Amazonas, los fundamentos estrategicos
de la RSAA (la mision, visién, objetivos estratégicos y acciones
estratégicas consideradas en el PE| 2024-2030), la articulacion del Plan
Operativo Institucional con el Presupuesto institucional de Apertura,
detallandose el presupuesto por actividades operativas a cargo de las
unidades organicas de la RSAA; finalmente se detalla |a programacion
fisica y financiera de la actividades operativas por cadla centro de costo

de la RSAA, para el cumplimiento de las metas a su cargo.

La Red de Salud de Alto Amazonas, esta ubicada en el Distrito de
Yurimaguas, Provincia de Alto Amazonas, Regién Loreto, la sede principal

viene funcionando en la Calle Progreso N.° 305-307.
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PEI GOREL
¢ MISION de la Red de Salud Alto Amazonas:

Ser una Red de Salud modelo, lider en gestion, promocion y
prevencion de salud, implementando estrategias orientadas a elevar
la calidad de vida de la poblacion con inclusion social en nuestra
amazonia.

e VISION de la Red de Salud Alto Amazonas:

- Al afo 2030, consolidarnos como una Direccion de Salud,
brindando atencion integral de calidad para disminuir brechas
sanitarias con participacién multisectorial y participativa.

Il.- JUSTIFICACION. —

La elaboracion del presente evaluacion, se justifica porque permitira a la
Direccion Ejecutiva de la Red Salud Alto Amazonas, pueda contar con
una valiosa herramienta de Gestion Sanitaria y Administrativa, para la
toma de decisiones ‘en su camino dependera mucho del monitoreo y
evaluacion y su impacto tendra gran repercusion en el mejoramiento de la
atencion de los servicios de salud, impulsara la participacion activa y el
desarrollo de sus recursos humanos, asi como, la conformacion de
equipos de trabajo para elevar el nivel de calidad de atencion a la

poblacion de los Distritos de la Provincia de Alto Amazonas.

V.- OBJETIVOS. —

4.1.- Objetivo General

*+ Mejorar los indicadores sanitarios y administrativos de salud de la

Provincia de Alto Amazonas 2024.
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<+ Cumplimiento y avance al 100% de los indicadores sanit
administrativos de salud 2024,

% Evaluacion continua de los indicadores sanitarios y administrativos
de salud 2024.

< Elevar el nivel de calidad de atencién de salud a la poblacion de los
Distritos de la Provincia de Alto Amazonas.

“* Involucramiento de los coordinadores y jefes de las Micro redes
sobre como mejorar las actividades operativas de los indicadores
sanitarios y administrativos de salud 2024.

-

=

BASE LEGAL. —

< Constitucion Politica del Peru.

< Ley N°26842, Ley General de Salud y modificaciones.

% Ley N°27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestiéon del Estado y
Modiﬁcatoria:

% Ley N°27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica y modificatoria.

% Ley N°27867, Ley Orgénica de Gobierno Regionales y modificatorias.

“ Ley N°29414, Ley que establece los derechos de la persona usuarias de los
servicios de salud.

% Ley N°30885, Ley que establece la conformacion y funcionamiento de las
Redes Integrales de Salud — RIS.

** Decreto Legislativo N°1161, Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Salud y modificatorias.

% Decreto Supremo N°008-2017-SA, Decreto Supremo que aprucba cl
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud y
modificatorias.

% Decreto Supremo N°054-2018-PCM, Decreto Supremo que aprucba los
Lincamientos para la Organizacion del Estado y modificatorias.

% Decreto Supremo N°123-2018-PCM, Decreto Supremo que aprucha cl
Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la gestion

Publica.
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Técenica para la Implementacion de la gestion por procesos en las entidadcs
de la Administracion Publica.

“* Resolucién de Secretaria Gestion Pablica N°005-2020-PCM/SGP,
Resolucion que aprueba los Lineamientos N°02-2020-SGP que establecen
orientaciones sobre el Reglamento de Organizaciones y Funciones — ROF
y el Manual de Operaciones — MOP.

** Resolucion Ministerial N°546-2011/MINSA, Resoluciéon que aprucba la
NTS N2021-MINSA/DGSP-V03 Norma Técnica de Salud “Categorias de
Establecimientos del Sector salud”.

% Resolucion Ministerial N°076-2014/MINSA, Resolucion que aprucba la
Guia Técnica para la Categorizacidon de Establecimientos del sector de
Salud.

% Decreto Suprémo N°013-2006-SA, Decreto Supremo que aprucba el
Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo
y modificatorias.

% Decreto Supremo N°103-2022-PCM, Decreto Supremo que aprucba la

Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica 2030.

VI.- MARCO TEORICO. —

La evaluacion anual 2024; de indicadores sanitarios y administrativos de
salud, se desarrollé de una manera regular, obteniendo algunas cifras
aceptables en cuanto al seguimiento de metas fisicas CEPLAN 2024, y
asi mismo cifras no favorables en los indicadores sanitarios y
administrativos de la Unidad Ejecutora 401 — Direccion de Red de Salud
Alto Amazonas. En tal sentido nos responsabilizamos a mejorar los
indicadores sanitarios mas criticos de la evaluacion. Finalmente, felicitar
a las Microredes y Ejes de Microredes que llegaron a un resultado y
porcentaje aceptable en la coberturar de sus indicadores de evaluacion.

Teniendo en cuenta como prioridad Politica Regional de Salud:
Inmunizaciones, Anemia, Desnutricion Crénica Infantil y Prevencion de
Cancer. Se pudo observar algunos resultados que hasta la actualidad no

superaron el 50 % de avance de sus indicadores. Obteniendo asi
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programadas.

6.1.- Actividades Desarrolladas.
< Presentacion de resultados de evaluacién anual de los indicadores
sanitarios y administrativo 2024, por ejes y micro redes de salud.

o> Resultados obtenidos del seguimiento de metas fisicas CEPLAN -
2025. '

% Presentacion de cumplimiento de los compromiso de gestion e
indicadores de cobertura FED, segundo tramo 2023-2024.

*+ Avance de indicadores de desempefio y compromisos de mejora
de los servicio 2024.

“+ Logros obtenidos durante el periodo 2024

*+ Dificultades durante el periodo 2024
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6.3.1.- Analisis de la Demanda.
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Es la necesidad expresada en requerimientos de servicios por parte de la

poblacién usuaria.

6.3.2.- Caracteristicas Poblacién
Tabla N°1.- Indicadores Demogréaficos. -

INDICADORES DEMOGRAFICOS - RED DE SALUD ALTO AMAZONAS 2024

EANTT Unidad de | | Periodo | PERUINE
JAINDICADORES uente |
A4 : Medida (afios) | 2024

Poblacién estimada Habitantes 3 2024 33,715,471 | 1,115,248 125,163
Superficie Km* 1 2024 1,285,220.0 | 368,773.16 | 18,483.98
Densidad poblacional (*) calculada en |
base a la poblacion total y la superficie Hab/Km® 1,4 2024 26.23 3.02 | 6.8
territorial. I
Poblacion < 15 aiios Habitantes 1 2023 8,106,968 370,457 43,387
Poblacion > 60 aiios Habitantes 1 2023 4,299,517 97,842 11,458
Poblaciéon Femenina Habitantes 1 2023 16,824,020 556,509 62,456
Poblacion Masculina Habitantes 1 2023 16,891,451 558,739 62,707
Tasa de crecimiento poblacional anual | x 1000 hab. 1 2020-2023 1.3 8.66 1.96
Tasa de Natalidad (Nacidos Vivos
3099) N.V. X 1000/Poblacién AA 2023 % 1,000 hab 1 2017-2023 16.8 20.43 | 24.7
(125,681)=24.6%
Tasa Mortalidad General: (N2 520

Defunciocnes x 1,000/Poblacién AA % 1,000 hab 1 2017-2023| 199,269 5,381 4.1
2023) 125681=4.1% - N ol
Tasa Mortalidad Infantil (< de 1 Afio)
(N# 77 Defunciones x 1,000/Poblacién | x 1,000 hab 1 2017-2023 12.5 21.80 | 24.8
Macidos Vivos 2023) 3099= 24.8% o
Tasa Mortalidad Materna (N2 02
Defunciones x 100,000/Poblacién ® 100,000 hab 1 2023 429 22 64.5
Nacidos Vivos 3099) 64.5
Tasa Morbilidad General: (N® 321,871 |

* 1,000/Poblacion Alto A ¥ 1,000 hab 1 2019-2023 30,25 27 .65 2,561.0
2023) 125,681= 2561.0% .
Tasa global de fecundidad: Hijos x
Mujer (3099*100/34,179) (N2 Recien sope el o . 2030-3033 52 —— Gix
Nacidos Vivos x 100/ Mujeres en edad o je = £ * 2
fertil (MEF) AA 2023). , _
Mujeres en Edad Fertil: 10 A 14 Afios 3 2024 7,394
Mujeres en Edad Fertil: 15 A 19 Afios 3 2024 6,413
Mujeres en Edad Fertil: 20 A 49 Afios 3 2024 23,268
Poblacién Femenina: 3 2024 60,706
Gestantes Esperadas 2024 ® 1,000 hab. 3 2024 567,369 29,424 | 4,718
Nacimientos 2024: Nacimientos 3 2024 3,190
Desnutricidn Cronica logrado en el afio | 2883*100/

12.1 25.2 22.4

2023) 22.4% MALO 12813 3 2022

Esperanza de Total Afios 2 2020-2024  72.4 72.4 72.4

vida al nacer =

(Indicadores Hombres Afios i 2 2020-2024 70.12 79: 1_2 70.12
D”";‘;g;:;'m’ Mujeres Afios 2 |z020-2024| 74.75 74.75 74.75
Fuanta: Nacional Estadistica o Infarmaties (INEI). UEMT/RSAA - Indieadores Demagréfieas 2021 T )
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Tabla N°02.- Ubicacion Geografica

UBICACION GEOGRAFICA. - Autoridades Regionales, Provinciales.

REGION LORETO - PERU
PROVINCIA DE ALTO AMAZONAS

-
>
h \
| LN -
r {
L i
> {
1
> y te .l

Capital:

Yurimaguas

Departamento:

Idioma Oficial: '

Espanol

Loreto

MC. JDrge René CHAVEZ SILVANO.

Gobernador Regional:
Consejeros Regionales:

Gerente Sub Regional:

Alcalde Provincial:

'Ingo. Jhony James ESCUDERO
CONTRERAS

Lic. Enf. Gllma SALDANA DE PANDURO
Ing® Ernesto Heraud MONTERO MORI

Abg. William Roy SALDANA REYES
(2023-2026)

Gerente Regional de
Salud Loreto (GERESA):

ME. Yuri Alfonso ALEGRE PALUMINO

Director Fjecutivo
DRSAA:

Distritos (06):

MC. Andres Adolfo ALVAREZ ANTONIO

Yurimaguas, Teniente César Lépez
Rojas, Balsapuerto, Santa Cruz,
Lagunas, Jeberos.

Fundacuon Red de Salud
Alto Amazonas

Superfu:le:

Pobld(jcin 2024:

Densidad Poblacuona

Altltud'

Latitud Sur:

Lo ngltud Oeste:

GRL-DRS-L/30, (07-10-2004).

6.8 h.zul:o.;’l-u:m2

050 53" 48"

760 06‘ 18"

Resolucion Dlrectoral N“ 411 2004—

18,483.98 km2

125,163 hab

182 m.s.n.m.
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6.4.- Analisis de Salud. - \\‘f"

Los indicadores del estado de salud en la Provincia de Alto Amazonas, se ven
reflejadas en los siguientes aspectos de la morbi - mortalidad:

Indicadores Positivos

Natalidad. - En este periodo (Enero-Junio 2024, NV= 1429-AA), tenemos que
el indice de Natalidad alcanzé un 6.0% por cada 1,000 habitantes. (Fuente:

DRSAA/HAY/ UEIT).
Nacidos Vivos x 1,000 hab = 1429 x 1,000 = 11.4 %
Poblacion AA 2024 * 125,163

Expectativa de Vida al Nacer. - Segun datos referenciales, se estima que, en
la Region Loreto, en el quinquenio 2020-2025, las mujeres tendran un promed[o
de vida de 79,8 afos y los hombres 74,5 afios, una diferencia de 5,3 afios,
promedio general es de 75.3 afios. (Fuenre: INEI — DRSL)

Ingesta Caldrica - Proteica. - Segln referencias tenemos que en el afio 1999
en la Region Loreto la ingesta caldrica proteica fue de 1850 calorias / dia /
persona, lo cual nos indica que el poblador de esta zona no se ha estado
alimentando adecuadamente, produciendo una baja de calorfas y proteinas en su
organismo, debido .al poco nivel adquisitivo que posee, asi como por el
desconocimiento de una combinacion adecuada en el consumo de alimentos, lo
que ocasiona altos niveles de desnutricion. (Fuente: Oficina de Planificacion —
DRSAA).

Indicadores Negativos

Mortalidad General. - Fue de 1.9 % defunciones por cada 1,000 habitantes en
el periodo de (240 def), menor que la tasa nacional (7 u 8 por mil habitantes).
(Fuente: Situacion de Salud en el Peru-Indicadores Basicos-MINSA-OPS).

N°® Defunciones x 1,000 hab = 240 x 1,000 = 1.9 %
Poblacion AA 2024 125,163

Mortalidad Infantil. - (Menores de 1 afio): Actualmente tenemos (25 def)
17.5 % X 1000 nacidos vivos. (Fuente: DRSAA/UEIT). Encontrandose, dentro de
los parametros regionales (39) a nivel nacional (33) (Fuente: UEIT)

NO Defunciones infantiles x 1,000 N.V. = 25x 1,000 = 17.5 %
Nacidos Vivos 1429

Mortalidad Materna. - Tenemos (02 defunciones) como Provincia de Alto
Amazonas, (140.0 X 100,000 Nacidos Vivos, Fuente: DRSAA/UEIT).

N@ Defunciones x 100,000 N.V. = 02 x 100,000 = 140.0 %

I
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Amazonas).

Rinofaringitis aguda rinitis aguda (11892), Fiebre no especificada (9424),
Faringitis aguda no especificada (6995), Infeccion de vias urinarias sitio no
especificado (6192), Amigdalitis aguda no especificada (5016), Parasitosis
intestinal sin otra especificacién (4830), Caries de la dentina (4367), Cefalea
(4298), Anemia por deficiencia de hierro sin especificacién (3552), Infecciones
intestinales debidas a otros organismos sin especificar (2775), Total, General

(167,388).

Total, de Morbilidad Provincial x 1,000 hab. = 167,388 x 1,000 = 1337.3%
i Poblacion AA 2024 « 125,163
Fecundidad. -

NO Nacidos Vivos x 100 hab. = 1429 x 100 = 3.8 %

Mujeres en edad fértil (MEF) AA 2024 37,075

Tabla N°03.- Indicadores de Salud DREDSAA 2020 — 2024.

2024

INDICADOR 2020 |2021 (2022 | 2023 I
SEME
Natalidad x 1000 habitantes. 22.7 27.4 22.3 24.6 11.4
Mortalidad General x 1000 habitantes. 2.7 3.3 2.9 4.1 1.9

Mortalidad Infantil (Menores de un afio x

- 5.8
1000 nacidos vivos 17.1 19.7 | 28.2 17.5

Mortalidad Materna x 100000 nacidos

; 644 | 206.2 | 158.2 | 645 | 1400
VIVOS

Morbilidad General por cada 1000

habitantes 924.9 | 28309 | 24363 | %0

1337.3

Fecundidad Hijos x mujer 76 | 113 | 81 | 28| 34

Fuente: UEIT-DRSAA-HSGY II TRIMESTRE 2024



Periodo: Enero -Junio-2024

Diresa/Red/M.Red/EE.SS: LORETO/ALTO AMAZONAS/TODAS LAS MICRO REDES/TODOS LOS EE.SS
1. Segun Etapa de Vida:

RED/MICRORED RED

TOTAL

MENOR 1A11M 1A4 5A11 12A17 18A729 30A59 60AMA

MORBILIDAD GENERAL POR GRUPOS SEGUN GRUPO ETAREO Y SEXO =
ALTO AMAZONAS &
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H g E]s;'E ESESn m?msn ARO: Aﬁosn Aﬁﬂi nﬁosu 5 g
RINOFARINGITIS AGUDA RINITIS AGUDA o | 1189 55| 1680 3805 2448| 1043  969| 1396] 4%
FIEBRE NO ESPECIFICADA 9424 4670|2197 1968 1318 1286_ 1616 345i
FARINGITIS AGUDA NO ESPECIFICADA £995 6| 43| 1854 1530| 700, 7| 1259 _455'
INFECCION DE VIAS URINARIAS SITIO NO ESPECIFICA 6192 2 3 1o 333 7 156 264 7
B £MIGDALITIS AGUDA NO ESPECTFICADA 5016 of 80| 926 1014 568 838 1207 233‘
PARASITOSIS INTESTINAL SIN OTRA ESPECIFICACION 4830 0 30, 743 1480 877 4?3! 885 34&
CARIESDELADENTINA 4367 0 4' 462, 1334 gzzi ?6;__76;!—- 115
CEFALEA 4298 0 of 38 32 606 _ﬁisxf 15-?_1# 590_
ANEMIA POR DEFICIENCIA DE HIERRO SIN ESPECIFICA 3552 0f 643] 1605 464 162 149§ 297 _232;
INFECCIONES INTESTINALES DEBIDAS A OTROS ORGA 2775 4 39 8% 389 210, 287 454' 202
10 PRIMERAS CAUSAS 59341 [ 91 | 4001 | 12718 | 11282 | 7141 | 8103 | 12208 | 3797
LAS DEMAS CAUSAS 108047\ 265 | 2676 | 9330 | 10866 | 11645 | 19940 | 37289 1503e|
TOTAL 167388| 356 | 6677 | 22048 22148 | 18786 | 28043 ' 49497| 19333i

Fuente: UEIT-RSAA

La informacion obtenida del HIS y procesada por la Unidad de Estadistica:
En Reporte 03B, Morbilidad General por categoria:

Rinofaringitis aguda rinitis aguda (11892), Fiebre no especificada (9424),
Faringitis aguda no especificada (6995), Infeccion de vias urinarias sitio
no especificado (6192), Amigdalitis aguda no especificada (5016),
Parasitosis intestinal sin otra especificacion (4830), Caries de la dentina
(4367), Cefalea (4298), Anemia por deficiencia de hierro sin especificacion
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(3552), Infecciones intestinales debidas a otros organismos sin es
(2775), Total, General (167,388). -

PLANERMIETG
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ORGANITACION
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\ ;
Tabla N°05.- Indicadores Sanitarios de Mortalidad General DREDSAA 2\}3’2‘2{{{&@;?

ﬁ R LTS  DIEZ PRIMERAS CAUSAS DE MORTALIDAD
TELECOMUNICACIONES
I SEMESTRE (ENERO - JUNIO 2024)

]
ADOLESCEN ADULTO
Nifios e JOVEN ADULTO AR
0| =
H° | COD | DAROS 5 |
2 20d-
i e | d=s eSS = g s e | 50 (Lare sl |
i Mesa| afio | ail fio | aflo |afos| 14 AN s e | [T s i anos
Dias i B e e afios | afios | afios | afios | afios | afios | ailos |
rlas ol xlefe ] oleslolelo 1 1 ] 1 1 3 7
1 |1960 |INSUFICIENCIA RESPIRATORIA AGUDA | F 5 1 1 3
M| 10 1 1 1 | 2 ] a4 |
% - vila o [ele e o oo foloe | s 0 1 1 e 2 T
2 HIPERT ENSION ARTERLAL Fl 4 - p
- , M| 10 I T
Tlie oo [te] o [0l o o]0 o|a]|:m® 1 O BT 5 |
3 |CIRROSIS HEPATICA F| 2 1 1
M 7 1 5 -
;2 [ o oo |6 |lo]le]le]o]o 0 o 0 [l 0 1 b |
4 NELIMONIA SIN ESPECIFICAR £ 3 3
M| 4 1 3
T ] 0 0 1] 0 1] 0 0 o 0 o0 1] 0 1 1] 1 4
5 (1189 |NEUMONIA F 2 2
— M| 4 BT A S W35
T[ & 6 Jo|['sn]lo o]0 ao]la 0 o [i] 1 3 1 o
6 UTH Fl 3 1
M| 5 1 2 1 [
_ JO Sy )
o I, s o ] R RO i 0 0 o | o 0 0 |
7 DIABETES MELLITUS P 5 1 i
M| 1 1
T| 6 o [oloJoloaloe[olale]oloe 1 0 1 ol [T
8 |I219|INFARTO AGUDO DEL MIOCARDIO F| -2 I 1 1
M| 4 1 1 | 2
T[ s o Jolls o |olale]lolo[e 0 ] 1 T ] [
9 |E872|ACIDOSIS F| 4 | 2 3
M| 1 = [ S |
[ T T U Vo T o Y S .
10 AHOGAMIENTO ¥ SUMERSION ; 2 1 |
M| 3 R s |
LIRS N =N
Tl 29 o |2 |o0o|e|0|0o|lo|o]|o0 1 2 4 8 6 10 47
SUB TOTAL Fla |o|o|o|o|0o|o0o|o|oa|a|an 1 1 2 1 3 22 |
|
M| |o|1 |0 |0 | 0|l0o|0o 0|01 1 3 6 5 7 25 |
T|6r |8 (72| s5| 6|3 |0 2|3 3 2 2 4 10 | 16 | 15 72 |
e |
DE LAS DEMAS CAUSAS Fil 70-] 4 | s/lalz]|2|«|o]|a8 1 2 1 1 4 9 11 | 28
M| 91 | 4|6 |4 |42 0|13 2 |.1 1 3 6 7 4 | 44
T|240 | 8 |22| 5 |6 |3 |0 |2]|3]|3 3 4 8 |18 | 22 | 25 | 119
TOTAL GENERAL Fl1o| 4|51 |2|2|0|0] o0 1 2 2 2 6 10 | 14 s0
M|140 [ 4 | 7 | 4| 4|21 |0| 1|3 |2 2 2 6 |2z |3z | 69

FUENTE: UEIT-RSAA

La informacion de este periodo ha sido obtenida del HIS y procesada por la
Unidad de Estadistica: En Mortalidad General, en la Red de Salud Alto Amazonas,
mas importantes son:

Insuficiencia respiratoria aguda (15), Hipertension arterial (14), Cirrosis hepatica
(9), Neumonia sin especificar (7), Neumonia (6), VIH (6), Diabetes mellitus (6),
Infarto agudo del miocardio (6), Acidosis (5), Ahogamiento y sumersion (5),
Total General (240).
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6.5.1.- Infraestructura Sanitaria:

t

Con Resolucion Ministerial N° 638-2003-SA-DM (03-06- 2003)
realiza la Delimitacion de las Direcciones de Salud, Redes de Safud
y Microrredes.

Mediante Resolucién Directoral N° 0411-2004-GRL-DRS-L-30,
(07-10-2004), Autorizan el Funcionamiento e Implementacién de
la Direccion Red de Salud Alto Amazonas (DRSAA).

Resolucion Ejecutiva Regional N° 1422-2008-GRL-P. (18-08-2008).
- Delimitacion de Redes y Microrredes de Salud Region Loreto.

Resolucion de Intendencia de Normas y Autorizaciones N° 140-
2017-Superintendencia Nacional de Salud (SUNASA)/SAREFIS/INA
(04-05-2017), Incorpora de Oficio en el Registro de Unidades de
Gestion de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, a la
Unidad Ejecutora del Sector Salud del Gobierno Regional de Loreto:
DENOMINACION - REGION LORETO - SALUD YURIMAGUAS, -
UNIDAD EJECUTORA: 401-871 - CODIGO UNICO. 10000098.

Mediante ORDENANZA REGIONAL N° 008-2016-GRL-CR (12-05-
2016), se modifica el REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA RED DE SALUD ALTO AMAZONAS, con las
Microrredes de Salud siguientes:

o Microrred de Salud de Yurimaguas.

Microrred de Salud de Teniente Cesar Lopez Rojas.

Microrred de Salud de Balsapuerto.

Microrred de Salud de Santa Cruz.

Microrred de Salud de Lagunas.

Microrred de Salud de Jeberos. )

Como Organo Desconcentrado el Hospital Santa Gema de
Yurimaguas.

® & @ o @

Al ano 2023, la Direccion de Red de Salud Alto Amazonas, tiene
como ambito de jurisdiccion 6 Distritos de la Provincia de Alto
Amazonas (Santa Cruz, Balsapuerto, Teniente Cesar Lopez,
Lagunas, Jeberos y Yurimaguas), cuenta con 109 EESS,
desagregados: 01 Hospital “Santa Gema” de Yurimaguas II-1, 02
IPRESS (SAMU y Laboratorio de Referencia de Salud Publica de
Alto Amazonas), 03 Centros de Salud I-4, 13 Centros de Salud I-3,
03 Puestos de Salud I-2, 87 Puestos de Salud I-1.

Ln
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Establecimientos de Salud (1 09) Desagregados por D|stnt /*"“3“?
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e« Yurimaguas: 50 Establecimientos de Salud: 01 Hospfalthecon/
“‘Santa Gema”, 02 IPRESS — SAMU y Laboratorio de Refere?%%;l
Salud Publica de Alto Amazonas, 01 Centros de Salud -4, 09"
Centros de Salud |-3, 02 Puestos de Salud |-2, 35 Puestos de Salud
I-1.
e Jeberos: 06 Establecimientos de Salud: 01 Centros de Salud I-
3, 05 Puestos de Salud I-1.
e Teniente Cesar Lopez Rojas: 09 Establecimientos de Salud: 01
Centros de Salud [-3, 08 Puestos de Salud I-1.
 Balsapuerto: 19 Establecimientos de Salud: 01 Centros de
_ Salud I-4, Q1 Centros de Salud I-3, 17 Puestos de Salud I-1.
e Santa Cruz: 11 Establecimientos de Salud: 01 Centros de Salud
I-3, 01 Puestos de Salud |-2, 09 Puestos de Salud I-1.
e Lagunas: 14 Establecimientos de Salud: 01 Centros de Salud I-
4, 13 Puestos de Salud 1-1.

e Actualmente la Administracion de la DIRECCION DE RED DE
SALUD ALTO AMAZONAS, se encuentra ubicada en la Calle
Progreso N° 305-307 (Fono: 065-352586) — Distrito de Yurimaguas,
cuenta con local propio.

e El local es propiedad de la Red de Salud, alberga a casi todas las
Direcciones, Oficinas, Unidades y Areas, propicia un buen clima
laboral.

e Se cuenta con una red informatica con acceso a internet, muchos
muebles y enseres no son los apropiados desde el punto de vista de
la ergonomia, algunos necesitan ser reemplazados por estar muy
usados.
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Ministerio

de Salud

RESUMEN INFRAESTRUCTURA SANITARIA, POR DISTRITOS,
MICRORREDES DE SALUD/ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.

RED DE SALUD ALTO AMAZONAS 2024.

RUC: 20450241564 - CALLE PROGRESO N° 305-307 - CIUDAD YURIMAGUAS,

UNIDAD DE
+ PLANEAMIETC
INSTITUCIONAL Y

T T
|
DISTRITO/MICRORREDES DE SALUD/C.S./DIRECCION HOSPITAL | ppees| CS. | ©S. | PS. | PS lqorag
11-2 -4 I3 | I-2 | I1
DISTRITO/MICRORRED DE SALUD YURIMAGUAS 1 2 | 9 2 35 50
* ORGANO DESCONCENTRADO - HOSPITAL SANTA GEMA DE
1 |YURIMAGUAS. 1 1
* Calle Ucayali Mz. G Lote 7 - Ciudad de Yurimaguas.
2 *+ SISTEMA DE ATENCION MOVIL DE URGENCIA {SAHU 106). 1 r 1
il (.aIIe Progresn NO 305- 30? Ciudad ‘runmaguas 1
* LABORATO RIO DE RE FERENCIA DE SALUD PUB LICA DE ALTO '
3 | AMAZONAS. 1 i
¥ Calle Alfonso Ugarte N© 433 Ciudad de ‘r’unmaguas
- CENTRO DE SALUD MENTM. COMUNITARIO YURIHAGUAS
4 |(CSMCY). 1 1
* Calle Wenmger Ne 218 Cu.ldad de Yurimaguas. | |
* C.M.I AGUAMIRO. '.
5 |* ACLAS: R.U.C. 20280559190. 1 | 4 5 %
i* Calle Huallaga IN@ 307 - Ciudad ‘r’unmaguas
P '* CENTRO DE SALUD LA NATIVIDAD. 1 1 4 6
* Calle Miguel Porras Barrenechea Mz O Lote 1 AAHH La Natividad
5 |* CENTRO DE SALUD INDEPENDENCIA. 1 1 )
| *  AAHH Independencia s/n Ciudad de Yurimaguas. |
1 * 1
8 |* CENTRO DE SALUD SANTA MARIA. 1 3 4
|* Comunidad de Santa Maria, Loreto - Alto-Amazonas - Yurimaguas. !
9 * CENTRO DE SALUD LA LOMA. ' 1 ' 5 6
* Calle Comercio N° 820, Barrio La Loma. Cludad Yurimaguas.
10 x CENTRO DE SALUD MCARRETERA 1 2 3
|* Calle Raymondi 5/N. Ciudad Yurimaguas. ‘
|* CENTRO DE SALUD MUNICHIS. |
1|, CaHe San Juan S;N Barrlo San Juan. i 3 | e 8
o " | O 1LV SoN L O || i
* CENTRO DE SAI.UD MHP& HERHOSA. |
12 |* ACLAS: R.U.C, 20232167018, 1 | 5 6 | ¥
{* Barrio Lamas, Calle Miguel Grau S/N. Distrito Yurimaguas. ]
\* CENTRO DE SALUD GRAU. 1 5 6
'* {‘.omunpdad Grau Km. 40, Loreto - Alto ﬁmazonas Yurimaguas B
DISTRITO} MICRORRED DE SALUD JEBEROS. '
* ACLAS: R.U.C. 20280304523. | A 5 L
* Calle Colon S/N Loreto - Alto Amazonas - Jeberos.
DISTRITO / MICRORRED DE SALUD TENIENTE CESAR LOPEZ ROJAS. 1 | 8 9
* Avenida 28 de Julio. Cuadra 8 S/N - Barrio La Carretera. |
DISTRITO/MICRORRED DE SALUD BALSAPUERTO 1 1 0 17 19
i 1 '+ CENTRO DE SALUD BALSAPUERTO. | 1 3 4
¥ ]ll’(}l’l Moyubarnba SN - Lc:reta AFto Amazcnas Balsapuerto
* CENTRO DE SALUD SAN GiBRIEL DE VARADERO |
2 * |ocalidad San Gabriel De Varadero. Loreto - Alto Amazonas. 1 14 15
* Balsapuerto.
DIS!RITO,-‘ MICRORRED DE S.ﬁLLID SANTA CRUZ. .
* Calle Primavera SN - Barrio Pijuayo Loma. Loreto - Alto Amazonas - s 1 9 11
Santa Cnuz. f
DISTRITO/MICRORRED DE SALUD LAGUNAS. |
* ACLAS: R.U.C. 20451135580. Bl 13 14 | *
* Ca% Frzcarrald Cuadra 9 - Loreto - Alto Amazonas - Lagunas. | |
TOTAL: 1 2 3 13 3 87 109

MLTR/mtr ENERO 2024 * ACLAS: AGUAMIRO, PAMPA HERMOSA, JEBEROS Y LAGUNAS.
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Ministerio N
de Salud .;se*"

Tabla N°08.- Organigrama Estructural de Microrredes Yurimaguas. -

'S UNIDAD DE
S PLaNEAMETG
DELIMITACION DE REDES Y MICRORREDES DE SALUD EN LA REGION LORETO. o msnmcmﬁév
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N2 1248-2006-GR-P (29-09-2006). ‘\"- ORENRIAC %
MICRORREDES DE SALUD: JEBEROS, TENIENTE CESAR LOPEZ ROJAS, %
BALSAPUERTO, SANTA CRUZ Y LAGUNAS. \‘i“

GERENCIA REGIOMNAL DE SALUD LORETO ]
I
RED DE SALUD ALTO AMAZOMNAS. |

MICRORREDES DE SALUD.

CENTROS / PUESTOS DE SALUD
MICRORRED
MICRORRED
SALUD MICRORRED DE SALUD MGRORIED MICRORRED
sEBERos TNTE. CESAR BALSARUERTO SANTA CRUZ LAGUNAS |
LOPEZ ROJAS
>
SEDE | ACLAS SEDE  |CENTRAL SEDE | *BENTRAL SEDE  |CENTRAL SEDE | ACLAS
- e Tl
C.50-3 C.5.1-3 C.5.14 SAN g:;;l:l_ bE C.8. 13 C.5 14 |
JEBEROS SHUCUSHYACU BALSAPUERTO ARADEGD SANTA CRUZ LAGUNAS  |*
C.R 00184 C.R. 00209 C.R, 00187 C.R. 00202 C.R. 00193
C.R. 00188
P8 11 P8, -1 [THE P8 11 P8 13 IS
— o ) — = - - |
BELLAVISTA NUEVA ESPERANZA PROGRESO |
DE JEREROS C%L::;An1 DE BALSAPUERTOD c:‘::;‘o? DE SANTA CRUZ AC"gH;';“Ig-:.E Al
_ cRosisz A C R 08723 g C.R. 015657 ]
L PE i1 P8 1 FS 11 PS 11 PS 1 PS I-1 {
MONTE JORGE st adetentelidn g NUEVA ACHUAL .
PILLINGUE DE TAMARATE "
CRISTO CHAVEZ Ay VIDA TIPISHCA Crooier |
CR 016653 £.1, 00206 peps GR. 00189 R 00204 |
| P P81 PE 11 TPsa PE T RS 1
BETHEL CUIPARI TRES UNIDOS DE VISTA ALEGRE UNION FUERTO {
DE JEBEROS A BALSAPUERTO DE BALSAFUERTO GAMPESINA VICTORIA |+
C R 025343 3 CR 031222 CR. 00188 C.R 06895 C.H. O01%E
| P51 P8 I CFNE] P8 T Pa l
= ] - =
] wsta aLecre e PR 7| erocreso ve NUEVO BARRIO
| JEBEROS C.R. 00299 BALSAPUERTO TRIUNFO CENTRAL  fud
| ___CR. o533 by G.R. 00190 C.R. 015854 C.H 00187
|_ PR L1 P.S, i P8 11 P8 1 PE 1
SAN FRANCISCO u
ALGODONAL SOMAP| CENTRO LADO MUEVO
6 JRSEROE SR bitih AMERICA NARANJAL MUNDO
C.H 026774 G.R. 00204 C.R. 00205 C.A. 00189
PS I [XRE] (ERE] Y.
LIBERTAD DE SOLEDAD DE HUATAPI DEL RIO PUCACURO
CUIPARILLO BALSAPUERTO HUALLAGA DE LAGUNAS
C.A 00300 CR. 07413 CR. 017685 C.R. 00194
P8 11 PS 1 PS. 11 PSS 11
[} SAN ANTONIO DE
NUEVO FRAY SHISHINAHUA DE HUANCAYO
PAPAPLAYA MARTIN
C.R. 06982 CR 07462 HBANTA CRUZ C.H. 00200
s C.R. 027451
P8I I RS L1 P8 k1 PS 11 ]
L = SELVA ALEGRE 4 SEiS
BAN MIGUE|
DE TCLR ch'!.::l;}lau DE SANTA CRUZ DE JUL KD
C.R. 025340 2 C.R 031239 C R 016651
L EAT) PS 11 Pa.1 |
BAN ANTONIO DE SANTA GEMA DE NUEVO ARICA |
FANAYACU SANTA CRUZ DE LAGUNAS |
C.R, 011687 C.R, 031671 CR. 016G
PE. -1 P8 P8 1
LIBERTAD DE BAN OBk NUEVA ey |
SHISHINAHUA DE
BALSAPUERTO it LAG ‘
C.R, 017568 gl . 025348 |
P8, -1 FB I
ANTIOGUIA DE BARRIO VIRGEN DE |
GUADALUFE DE |
BAL SAPUERTO
C.R 7571 VILLA LAGUNAS |
T C R 03229
TS R
= i
SAN MIGUEL PUERTO ALEGHRE DE
DE YANAYACU LAGUNAS
C.R 017572 C.R 033345 i
L__Chenibi | L |
PS It PE bl
[ sAM JuaN oE
PALOMETAYACU DE NN ZANEIN0 08|
LAGUNAS
BALSAPUERTO CH 033384 |
C.R. 033095 i
P8 11
MARLANATHA DE
* CODIGO RENIPRESS: C.R. HAL SAPUIENTD
CR On

123131}

* ESTABLECIMIENTOS DE SALUD: ACLAS MLTR/mtr - ENERO 2024
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%)
nombramientos realizados en el afio 2023, el Personal Médico, No eadiﬁgj’

A nivel de la Provincia de Alto Amazonas (125,681 habitantes) y de ac

Tecnicos Asistenciales, NO sobrepasa el valor establecido por la norma nacional
(Medicos 12.2%, Enfermeras 12.8%, Obstetras 4.6%, Odontélogos 1.8%), sigue
habiendo déficit de personal asistencial y administrativo, distribuidos de la siguiente

manera:

Médicos 29, Médico Veterinario 01, Enfermeras 53, Obstetras 75, Odontélogos 26,
Bidlogos 15, Quimicos Farmacéuticos 08, Psicologos 23, Nutricionista 01,
Ingenieros 00, CPC 7, Otros Profesionales 41, Técnicos Administrativos 166,
Auxiliares Administrativos 71, Técnicos Enfermeria 477, Técnicos en Laboratorio
42, Auxiliares Enfermeria 89.

Total General 1,130.
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La Red de Salud Alto Amazonas, para el afio 2024, es el responsable de satisfacer las 7 Sesidadds,”
de salud de la poblacién, en su @mbito jurisdiccional: 06 Distritos de la Provinc
Amazonas.

La Direccion de Red de Salud Alto Amazonas, tiene la siguiente estructura orgénica:

6.5.2.- Organizacion de los Servicios. -

ORGANO DE DIRECCION
1. Direccion Ejecutiva

ORGANO DE CONTROL
2. Oficina de Control Institucional

ORGANO DE ASESORIA :
3. Oficina de Desarrollo Institucional

ORGANOS DE APOYO
4. Oficina de Administracion

4.1 Unidad de Logistica

4.2 Unidad de Economia

4.3 Unidad de Recursos Humanos
5. Unidad de Estadistica e Informatica

ORGANOS DE LINEA

6. Microrred de Salud de Yurimaguas.

/. Microrred de Salud de Teniente Cesar Lopez Rojas.
8. Microrred de Salud de Balsapuerto.

9. Microrred de Salud de Santa Cruz.

10. Microrred de Salud de Lagunas.

11. Microrred de Salud de Jeberos.

ORGANOS DESCONCENTRADOS
12. Hospital de Yurimaguas “Santa Gema”.

Estrategias Sanitarias Nacionales 2023.
Alimentagon y Nutricion Sal udable
Danios No Trasmisibles
Enfermedades Metaxénicas
Infecciones de Transmision Sexual

. Inmunizaciones

. Salud Bucal

. Salud de los Pueblos Indigenas

. Salud Mental y Cultura de Paz.

. Salud Ocular

. Salud Sexual y Reproductiva

. Tuberculosis

. Zoonasis

. Contaminacién con Metales Pesados
. Prevencion y Control de Cancer

. Discapacidad
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL
DE LA RED DE SALUD ALTO AMAZONAS 2023
RESOLUCION GERENCIAL N° 1248-2023-GRL-GRS-L/30.01 (10-07-2023)

DIRECCION

EJECUTIVA

OFICINA DE QFICINA DE

ADMINISTRACION . PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO
= l;:‘ud:rdi:: Unidad de 21l Unidad de Unidad de
Humanos Imagen Institucional | Planeamiento Asesaria
Institucional y SJuridica
Organizacion
.| Unidad de Unidad | |
Logistica Archive Central
™ Unidad de
Unidad de Unidad de Presupuesto
| Economia Estadistioa
Infarmitica y
Unidad de Telecomunicaciones Unidad de
L Patrimonio, Cooperacién
Servicios Generales | Técnicae
¥ Mantenimiento Inversisnes

[ ‘ !

Unidad de Unidad de Unidad de Centre de Unidad de Unidad Referencias Unidad de
Intervanciones Salud Ambiental Prevencian y Servicios de Salud | | Contrarreferencias y Medicamentos
Estratégicas Control y Calidad Sanitaria Seguros Insumos y Drogas

MICRORRED DE
SALUD DE
YURIMAGUAS

MICRORRED DE
SALUD DE
TENIENTE CESAR
LOPEZ ROJAS

MICRORREDDE
SALUD DE
BALSAPUERTO

MICRORRED DE

SALUD DE
SANTA CRUZ

MICRORRED DE

SALUD DE
LAGUNAS

. HOSPITAL -2
SANTA GEMA DE 7:
YURIMAGUAS

MLUTR NOV 20275

P 8
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6.6.- Presupuesto. —
Tabla N° 11.- Presupuesto 2024 AT ,.,}
= 3 ORGANIZACION / ©
MARCO PRESUPUESTAL Vs, EJECUCION ANO FISCAL 2024 (RO, RDR,DyT, y RD) ¥
ENERO - JUNIO 2024
FLIEGD: 453 GOBIERNO REGIONAL DE LORETO,
UNIDAD EJECUTORA: 401 REGION LORETO - SALUD YURIMAGUAS (000871).
|
Ejecucion Ejecucion -
Unidad Unidad
; | 5 ; ; Saldoa JUNIO
U.Ejec FteFin, Cat.Ga_s. GGG. > PIM Ejecutoraa | Ejecutoraa TOTAL 2024 .
- ENERO- | ABRIL-JUNIO
MARZO 2024 2024
'm:-aa?mEGIaN TR T K A e * _ __ __
. DORECURSOS ORDINARIOS | 5613935400 12642,70168| 0.00] 12642,701.68| 43,496,652.32
5 GASTOS CORRIENTES 56,129,440.00| 12,642,701.68 0.00] 12,642,701.68| 43,486,738.32
. PERSONALY OBUGACIONES SOCALES. | 4815343400 11,509,88057) 000 1150988057 3664355343
_ 2.20BUGACIONES PREVISIONALES 4700000f ~ 000f 000 0007 47,0000
2.3 BIENES Y SERVICIOS 177639900 111508299  000] 111548299
—
-
i
-2
—
-
-
2
~3

6091601
_ 24OTROSGASTOSCORRENTES | 000 00 |
2.5 OTROS GASTOS

s o] vamn| s

6§ GASTOS DE CAPITAL _ _9,514.00 0.00 0.00 000 531400

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS | 9,014.00 000 000 000 991400

|
) 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 150,255.00 0.00 0.00 0.00 150 255 00|

5 GASTOS CORRIENTES | 15025500  0.00 000 0.00  150,255.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS . 150,255.00 0.00 0.00 0.00[  150,255.00

_ I3DONACIONESYTRANSFERENCAS | 728872200 21288080 000 27288080 7,015841.20

5 GASTOS CORRIENTES | 113917200 272,88080 0.00  272,880.80,  6,864,291.20
23 BIENESY SERVICIOS 698597200,  272,880.80 000~ 27283080  6713091.20|

|
6 GASTOS DE CAPITAL _BSLS00 000 ooo| ao0] 15155000
26

N - ™ I 15_5_559_-00\

5RECUR505 DETERMW,QDOS L e 00 000 _ggg I 255 94? 00|

15 FONDO DE COMPENSACION REGIONAL- FONCOR | 252,240.00 000 L ooo] 2522000
23BIENESY SERVICIOS | 252210000 000 |
18 FED CANON SOBRE CANON . 13,707.00, 0.00

| 25224000
13,707.00
13707, no|

i 1370700‘

5 GASTOS CORRIENTES 13,707.00 0.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS _ 13,707.00 0.00
 ENCARGOS: DISALORETO ' '
© ENCARGOS: NIVEL CENTRAL

TOTAL.- 63,844,278.00 12,915,582.481 0.00| 12,915,582.48| 50,928,695.52/

FUENTE LNDAD ECONOMA RSAA

s
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Tabla N°12.- Plan Estratégico Institucional GOREL. 2024-2030

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) GOREL. 2024-2030.
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 344-2024-GRL-GR (05-07-2024).

CODIGO

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) GOREL. 2024-2030.

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 344-2024-GRL-GR (05-07-2024)

DESCRIPCION

Mejorar las
condiciones de los

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de la
poblacién satisfecha con

CALCULO DL INDICADOR

(Ndmero de personas
atendidas en
establecimientos de salud

UNIDAD DE

PLANEAMIETG
INSTITUCIONAL Y
ORGANIZACION

3 . y } 46.2
OEL.03. servicios de salud g?:aﬁ;?i;:g;c::n los /Total de personas £ L 2022
para la poblacién programadas con cita.) x
s salud. 100
- 2
(Nimero de nifias del 5to
grado de primaria a quienes
Programa de Porcentaje de nifias del Sto Se s administo (& pecpa
P i Control 4o & T contra el virus del papiloma
AEL03.06 d“f"'g;‘ iy eon ”“’ ‘-’r_ato !cf" p”"‘?c b | virus def|NuMano, con registro HIS 20.6 2021 95
Ed Itm:er para nifias proi?g o.r;]con ra el virus del| geag /| AB 2 / Niimero de
¥ D05 PAPMOTEIRANG. dosis Gnica a nifias del 5to
grado de primaria segun
padrén MINEDU) x 100.
Programa de i
zlt_ﬁ:::;?_lggs & Numero de brigadistas Sumatoria del nimero de
.. |comunitarios con pricticas brigadistas cormunitarios con 300
ARENOT r;gjzgg nrr'éidli;:a Para2 | ofactivas frente a urgendias o |prdcticas efectivas frente a 210 2021
ortalidad de las emergencias. urgencias o emergencias.
persan as. |
Programa de
Sregnnc:ﬁ;o‘:‘:;aneln (Porcentaje de personas con
p
£ % discapacidad fisica que reciben
secundarias de Porcentaje de personas con fisioterapia / Nimera de
AFEL.03.08 |salud en personas |discapacidad fisica que e e L an‘d.ad 8.25 2022 14.8
on discapacidad reciben fisioterapia. p AR e -
5 fisica que recibe fisioterapia) x
permanente pobre y 100
extremadamente
pobre.
Namero de personas Sumatoria del nimero de
Programa de Control |detectadas con problemas personas detectadas con =
vgprevencidn en psicosociales tienen problemas psicosociales tienen| 2500 2022 7120
Salud Mental para | diagndstico y tratamienta diagndstico y tratamiento
AEL03.00 | personas afectadas | (inidan tratamiento). (inician tratamiento). N )
par pmb_'elmas Nimero de personas Sumatoria del nimero de
psicosodales y tamizadas por problemas personas tamizadas por S 50
trastornos mentales. |,cirqsacales y/o trastornos | problemas psicosociales yfo ~ 5000 2UL S
mentales. trastornos mentales.
(Total de nifias y nifios
Porcentaj: diznlﬁas 4 tgﬁos menores de 12 meses con
o atan o= 9€ | CRED / Total de nifias y nifios 30 2022 53
ke g 5 vivos menores 12 meses de
controles CRED segin edad. edad) x 100
(Nifias y nifios que culminan
suplementacidn preventiva con
Productos especificos hierro (CIE X: 99199.17 +
AFL03.10 para el desarrollo LAB: TA) / Total de nifios de
i infantil temprano de Povcentaie dé iR 6 meses de edad sin anemia)
nifias v nifios. d rcentaje de ninos I':'IEI'IDriS % 100 + (Niﬁag v nifios dEI
de ﬁ? m@seséﬂn SHPIEMIEIRY) denominadorque culminan 40.7 2021 68.3
L3 _err(: r?. :t e‘:s suplementacion preventiva con
S ey hierro (CIE X: 99199.17 O
00199.19 + LAB: TA) segiin
su edad / Total de nifics de 12
a 41 meses de edad sin
anemia)x 100.
NiOmero de hospitales con Sumatoria del nimero de
Infraestructura y | (BRECCRE netelade s e, ‘ . ’
equipamiento de % e N S = [
Establecimientos de 5 - Sumatoria del nimero de
AFLO3-11 (saiud para el cierre de |[NUmera de establecimientos | L0t Jionio de salud del
brechas en el de salud del primer nivel de primer nivel de atencién con 4 2022 8

departamento.

atencidn con capacidad
instalada inadecuada.

Fuente: PE1 GOBIERNO REGIONAL DE LORETO 2024-20320

Inadecuada.

capacidad instalada
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Aprobacion de las Prioridades Regionales de Salud, en la 4ta
Ordinaria del Consejo Regional de Salud (17-10-2023). Con el Acuer
001-2023/CRS-LORETO

RESOLUCION MINISTERIAL N° 184-2024/MINSA (13-03-2024) Aprobar
las Prioridades Nacionales en Salud 2024-2030, propuestas por el
Consejo Nacional de Salud.

~ANEMIAY

DESNUTRICION | 2.- MUERTE MATERNA || || 3.- ENFERMEDADES |
CRONICA INFANTIL ’- Y EMBARAZO | NO TRASMISIBLES
ADOLESCENTE.
E“"" -t T e = T

| 6.- FORTALECIMIENTO |

! DE PROMOCION DE LA

| SALUD Y AGENTE

COMUNITARIO DE
SALUD (ACS).

5-' SALUD
MENTAL.

9.- CONTROL Y
ELIMINACION DE
ENFERMEDADES
METAXENICAS.

P —————

7.- ATENCION
ESPECIALIZADA EN |
ZONA ZAF Y PUEBLOS ||

ORIGINARIOS. |

| 8.- REMUNERACIONES ||
|| DIFERENCIADASEN ||

10.- PREVENCION

DEL CANCER.

~ 26 ~
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Nifos menores de 36 meses con CRED completo iz
ORGANITACION 7 3

Recién nacidos con 4 controles de CREDE.

Nifios < de 1 afo con vacuna completa para su edad.

Nifias y nifios de 1 afio vacunados con dos dosis de vacuna sarampion,

parotiditis y rubeola (SPR).

Dosaje de hemoglobina en menor de 36 meses.

Anemia tratada en nifios menores de 36 meses.

Nifios de 6 meses a 11 afos con 2 da aplicacion de fluor (Gel + Barniz).

Gestantes con 2° aplicacion de Flaor Gel.

9. Adolescentes mujeres suplementadas con Hierro + Acido Folico.

10.Gestantes con 6 APN. .

11.Gestantes con deteccion positiva de violencia contra la mujer, cuentan con
diagndstico e inician tratamiento.

12.Parto Institucional.

13.Parejas protegidas por todos los métodos.

14 Mujeres de 25 a 64 afos con tamizaje para la deteccion de lesiones
premalignas e incipientes de cancer de cuello uterino.

15.Porcentaje de Personas de 50 a 70 afios de edad que se han realizado
prueba de tamizaje de cancer de colon-recto.

16. Incidencia de casos de Tuberculosis por todos los métodos de diagnostico.

17.Casos de Tuberculosis perdidos en el seguimiento de TB Sensible.

18.Varones tamizados con prueba rapida para VIH.

19.Paciente Hipertenso de No Alto Riesgo Controlado.

20.Paciente Diabético No Complicado Controlado.

21.Porcentaje de nifios de 3-11 anos con valoracion de agudeza visual.

22.Porcentaje de nifias y nifos menores de 12 meses que reciben 04,
consejerias por personal de salud a través de visitas domiciliarias.

23.Porcentaje de gestantes que reciben 04 consejerias por personal de salud a
través de visitas domiciliarias. g

24.Porcentaje de febriles identificados entre febriles esperados.

25.Indice de poblacién explorada.

26.Porcentaje de positividad en el diagnostico de Malaria.

27.Indice Parasitario Anual.

28. Tasa de mortalidad por Malaria.

29.Tasa de Letalidad por Dengue.

L

® N o o

Indicadores Administrativos DREDSAA -2024 .-

30.- Productividad hora médico en consulta externa.
31.- Produccion hora - Enfermera en consulta externa.

32 .- Produccion hora - Obstetra en consulta externa.

~ DT
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33.- Porcentaje de ejecucion presupuestal de recursos transferid

' ' f g . . PLANEAMIETC
Fuente de Financiamiento: girados, rendidos y pendientes. 21 [NSTITUCIONALY

ORGAMIACION / ¢
34.- Disponibilidad de Medicamentos Esenciales (DME). :

6.9.- Cuadro de Necesidades de RRHH — DREDSAA - 2025

RESUMEN DE NECESIDAD DE RR.HH - UE 401/871 SALUD YURIMAGUAS - 2025

CARGO OCUPACIONAL PEAACTUAL  REQUERIMIENTO NECESIDAD
MEDICO 29 44 73
_ MEDICO ESPECIALISTA 4 9 13
ENFERMERO (A) 5 40 79 119
OBSTETRA 69 50 119
ODONTOLOGO 22 12 34
QUIM. FARM. 3 7 10
BIOLOGO 9 11 20
PSICOLOGO 21 14 35
0.PS " 7 17 24
TEC. ENFERMERIA 465 141 606
TEC. LAB. 46 29 75
TEC. FARM. 7 18 25
DIG. FUAS : 25 16 - 41
DIG. HIS 26 19 45
AUX. ENF. 8 20 28
PROF. ADM. 2 12 14
TEC. Y AUX. ADM. 45 25 70
LIMPIEZA 35 47 82
GUARDIANIA 3 21 52
OTROS ADM. 9 34 43
PEAS SEDE CENTRAL 330 0 330
TOTAL 1233 625 1858
o IR e
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8.10.- Proyeccion de Propuesta Remunerativa de RRHH-DREDSAA-2025\ % ¥

»
Ly o

Secc- DF RECURSOS HUMANOS DELA T 3 GON AIRHSP
BT o 2025 | BRECHA PRESUPUESTAL DE LA BRECHA DE RECURSOS HUMANOS MENSUAL PRESUPUESTO 2025 - SE
cas 22,698,989.16
CARGO TOTAL srpo | MONTOTOTAL | ESSALUD% | AGUINALDO | AGUINALDO
OCUPACIONAL MICROREDES MENSUAL RMV | JUL{300.00) | DIC.{300.00) q actives 28 10962252
| MEDICO u 546818 | 24040438 21,638.15| 13,000.00] 1320000 |TOTAL 50,808,611.68
| MEDICO ESPECIALISTA § 696415 | 6267771 564099 | 270000 2,700.00
SHFERMERO (A) 79 316615 | 22397101] 2249738 2370000 2370000 BRECHA. PRE. DE RRHH 23,013,357.28
OBSTETRA 50_ 326219 | Tss209.50| 1423886 15000.00]  15,000.00 TOTAL 73,821,968.96 I
ODONTOLOGD 12 316818 | 3797028 |  34173%F 360000]  3,60000
QUIM. FARM, 7 316419| 22,14533 198345 210000 210000 -
BIOLOGO 11 336219 |  3emoeos| 33255 330000  s3t0ee
P51COLOGO 1 316419 | a220866| 398683 <20000] 420000
0.0.5 17 316413 | 5379123 484121 s10000] 510000
TEC. ENFERMERIA 141 2,08415% 291,050.79 26,194.57 42,300.00 42,300.00
TEC. LAB. 29 2,064.19| §9,86151 s2e753| s7o000] 870000
TEC, FARM, 18 208418 | 3718542 334399 540000 540000
DIG. FUAS 16 206218 |  33oer0e| 297283 280000 680000
DIG. HIS 19 206618 | 3971961 |" 35976 s70000] 570000
AUX. ENF, 20 1,9314.15 38,283.80 3,445.54 6,000.00 £,000.00
PROF, ADM, 12 320000 3ss0000|  34se00| 2360000 360000
TEC. Y AUX. ADM, 25 270000 6750000  eo7sco| 7.80000] 750000 i
LIMPIEZA a7 191418 | ss9ee33| Bo97.02| 15,00000 1410000 v
GUARDIANIA 2 191418 | 4p19788] .. 3g1rm2| e3mooo| 630000
QOTROSADM, 34 270000 sisocool | e2ezoo| 20000 1020000 e
TOTAL 625 1,730,761.26 | 155,768,51 | 187,500.00 | 187,500,00 Resumen presupuestal de la brecha de recursos humanos
l mensual anual
sueldo 1,730,761.26 20,769,135.12
- £E£G Y 18
SUELDOS CAS essalud 155,768.51 1.:-;..- 15
A asuinaldo . 375.000.90
il Ll el L il TOTAL 1,886,529.77 23.013,357.28
medicos 5,464.18
ro medicos 316419
LECNICes 2,064.19
Sares 191419 PEA actual:1233 = 50,808,611.68
Fref 2dministrativos 3,200.00 5 —
_ PEA provectado: 1858 = 73,821,968.96
Tec. y aux. administ, 2,700.00 =

SO3333d333333080000434043443333333333331333310831313181813330J.
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VIIL- LIMITACIONES Y DIFICULTADES. —

.
”wr

Ministerio
de Salud

UNIDAD DE
PLANEAMIETG

INSTITUCIONAL ¥

ORGANIZACION

Deficiencia Presupuestal para alcanzar las metas fisicas e indicadores
sanitarios.

Brechas en Recursos Humanos para la contratacion de profesionales y
Técnicos en salud.

Deficiencia de equipos e insumos médicos en toda las IPRESS de la
Provincia de Alto Amazonas.

Infraestructura en mal estado fisico en las IPRESS de la Provincia de Alto
Amazonas.

Limitaciones de acceso a internet en las IPRESS de Alto Amazonas en zona
rural.

Limitacién a los servicios de salud por barreras cultural, poblacion indigena
y lejania.

Deficiencia de asignacion presupuestal en gastos operativos y servicios
basicos. |

Inoportunidad de la digitacion de HIS de actividades realizadas con énfasis
en zona rural.

Insuficiente implementacion con equipo criticos para la atencién por curso
de vida.

Inconsistente Metas fisicas por poblacién estimada y sub estimada.
Limitaciones para realizar actividades extramurales en forma continua, por

insuficiente abastecimiento de combustible. 5
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Durante el periodo de gestion 2024, se obtuvo los siguientes resultados:

> Se alcanzo la ejecucion presupuestal de los gastos publicos al 100%

> Seguimiento de metas fisicas CEPLAN 2024 al 80.46 %

> Cumplimiento de indicadores sanitarios y administrativos 2024 al 53.60 %

> Mejoramiento y acondicionamiento de infraestructura del almacén
especializado de Farmacia. Para mejorar las buenas practicas de
almacenamientos de medicamentos e insumos médicos.

> Seé logro repétenciar la GAMARA FRIGORIFICA de la DRSAA. Para la
conservacion de los bioldgicos e insumos.

> Implementacion del Sistema de Vigilancia Epidemiolégica Activa (VEA) en
Gestantes y Puérperas a diario y asi evitar la Mortalidad Materna en la
Provincia de Alto Amazonas.

> Se realizo 03 Campaiias de Salud Multisectorial dirigido a la Poblacion en
general y Poblacion Shawi.

> Contratacion de personal profesional en zonas alejadas y fronterizas, Jeberos
y Balsapuerto.

> Campanfas integrales de salud en todas las Estrategias Sanitarias de la
DREDSAA.

X.- RECOMENDACIONES.

> Mejorar las atenciones de salud, para el cumpfimiento"de los indicadores
sanitarios y administrativos.

> Disminuir alto indice de enfermedades no trasmisibles de la Provincia de Alto
Amazonas.

> Mejorar la Implementacion de equipos médicos e informaticos, en toda la
Provincia de Alto Amazonas.

> Cubrir las necesidades de personal de salud en toda las IPRESS de Alto
Amazonas.

> Mejorar el estado fisico de infraestructura de todas las IPRESS de la

Provincia de Alto Amazonas.
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(terrestre y fluvial)

Incrementar el marco presupuestal PIA 2026
Seguimiento para el cumplimiento de las metas fisicas y financieras
2025.

Remuneracion diferenciada en toda la Provincia de Alto Amazonas.
Mejorar la organizacion para la recuperacion servicios salud vinculados a |a
atencion integral de salud por curso de vida.

Garantizar la entrega oportuna de las prestaciones que comprende el
paquete integrado por curso de vida, dentro del contexto control y preventivo
promocional, a fin de Iograr la disminucion de anemia y desnutricion cronica
infantil, mortalidad materna, enfermedades Metaxénicas, no transmisibles,
ITS/VIH-SIDA y cancer.

Brindar acompafnamiento técnico desde la GERESA, hacia las unidades
ejecutoras, a fin de fortalecer el desemperio de las

intervenciones; asi como, identificar las necesidades y condiciones de los
servicios de salud.

Garantizar la disponibilidad y la entrega oportuna de medicamentos e
insumos criticos, lograr brindar el servicio integral

Fortalecer en los Distritos la participacién de salud en la Instancia de
articulacion local de local (IAL), como plataforma para abordar, analizar y

tomar acciones a favor del DIT y salud materna.
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AUDITORIO DIRECCION RED DE SALUD ALTO AMAZONAS

EVALUACION ANUAL 2024.

Representantes de los Centros de Costos:
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