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—— Belén, 08 de abril del 2025

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 173-2025-GRL-GR

Visto; el Oficio N° 1141-2025-GRL-GGR-GRPPIP, de fecha 08 de abril del 2025, de la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto e Inversion Publica, mediante el cual solicita emitir la
Resolucién Ejecutiva Regional que aprueba el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), de
Apertura del afio 2025 del personal considerado en los regimenes laborales regulados por los
Decretos Legislativos 276 y carreras especiales nombrados y contratados de las Unidades
Ejecutoras del Sector Salud, correspondiente al Afio Fiscal 2025 del Pliego: 453 Gobierno
Regional del Departamento de Loreto; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, establece y
norma la estructura, organizacioén, competencias y funciones de los Gobiernos Regionales;

Que, la Segunda Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto, vigente conforme a la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
establece que la Entidad, mediante la Resolucién de su Titular, aprueba las propuestas de
modificaciones al Presupuesto Analitico de Personal — PAP previo informe favorable de la
Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en la Entidad, sobre la viabilidad presupuestal;

Que, la Ley N° 32185, Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal
2025, aprobd entre otros, el Presupuesto Institucional del Pliego 453 Gobierno Regional del

Departamento de Loreto;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 527-2024-GRL-GR, de fecha 27 de diciembre
de 2024, se aprob6 y promulgé el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos y de Ingresos
para el Afio Fiscal 2025, del Pliego 453 Gobierno Regional del Departamento de Loreto;

Que, de conformidad con el numeral 7.6 del articulo 7 del Decreto Legislativo N° 1666, Decreto
Legislativo Marco de la Gestiéon Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Publico, las
entidades formulan su propuesta de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) y solicitan la
opinion favorable a la Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos

(DGGFRH);

Que, con la finalidad de contribuir a la asignacién y utilizacion eficiente de los ingresos
correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico, resulta necesario dictar nuevas
medidas para la aprobacién y modificacién del PAP;

Que, con Resolucién Directoral N° 008-2025-EF/53.01, de fecha 23 de febrero de 2025, se
aprueba la DIRECTIVA N° 0006-2025-EF/53.01 ‘“Lineamientos para la Formulacién,
Aprobacion, y Modificacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del
sector publico del Gobierno Regional y Gobiernos Regionales”;

Que, en el marco de la DIRECTIVA N° 0006-2025-EF/53.01, las unidades ejecutoras del sector
salud correspondientes al Pliego 453. Gobierno Regional del Departamento de Loreto, remiten
a la Direccidén General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH) la propuesta del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de apertura 2025, mediante el Médulo de Solicitud
de Opinién a la Propuesta del Presupuesto Analitico del Personal (Médulo PAP), la misma
que permite la elaboracién, presentacion y evaluacion de las propuestas de PAP, asi como la
emision de la opinién favorable respectiva.
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Que de conformidad con la Directiva N° 0006-2025-EF/53.01, en el numeral 13.4 del articulo 13
donde menciona que, culminada la revisién efectuada por la Direccién de Presupuesto Publico
y la Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia
y Finanzas, elaboran y emiten la opinién favorable a la propuesta de PAP;

Que, de acuerdo con el articulo 16, numeral 16.1 de la Directiva N° 0006-2025-EF/53.01, sefiala
que Una vez notificada la opinién favorable de la DGGFRH la entidad del Sector Publico tiene
un plazo no mayor de diez (10) dias habiles para aprobar el PAP mediante acto administrativo
emitido por el Titular del Pliego, o a quien éste delegue expresamente dicha funcién.

Estando a lo propuesto con las visaciones de la Gerencia Regional de Asesoria Juridica;
Gerencia Regional de Administracion; Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto e
Inversion Publica; Gerencia General Regional del Gobierno Regional de Loreto; y,

En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizaciones y Funciones del
Gobierno Regional de Loreto, aprobado por Ordenanza Regional 004-2022-GRL-CR, de fecha
11 de marzo del 2022;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de Apertura, del
personal nombrado correspondiente al Afio Fiscal 2025 de las ocho (08) Unidades Ejecutoras
del Sector Salud del Pliego: 453 Gobierno Regional del Departamento de Loreto, que contiene
un total de Cuatro Mil Setecientas Diecisiete (4717) plazas presupuestadas, que se
encuentran contenidas en anexos adjuntos, segln el siguiente detalle:

N° de
OPINION

| : NUMERO DE COSTO TOTAL  |FAVORABLE

Unidad Ejecutora PLAZAS SOSTENIBLE DEL PAP x
PRESUPUESTADAS SERaie
MEF
400-000870 SALUD LORETO 1.914 S/116,175.760.96 | 000225-2025
401-000871 SALUD YURIMAGUAS 517 S/28.095391.24 | 000051-2025
402-000871 HOSPITAL APOYO IQUITOS 544 S/.30,511,369.04 000052-2025
SH3-ARIUEFS FEISRILAL RESIRNIALDE 742 S/.43.087.917.44 | 000053-2025
LORETO
404-001391 RED DE SALUD DATEM
i 255 S/14,499.036.96 | 000054-2025
405-001407 HOSPITAL SANTA GEMA
Myl 382 S/20,729.384.48 | 000055-2025
406-001672 SALUD UCAYALI
A 163 S/.8.963.732.44 | 000056-2025
M-I AHBEmDESALUE LORETCH- 200 S/12,299,562.08 | 000057-2025
NAUTA
TOTAL 4,717 S/.274,362,154.64
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JARTICULO 2° - Notificar, la presente Resolucién a la Direccidon de Gestion de Personal Activo
y a la Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de
Economia y Finanzas, para conocimientos y fines.

ARTICULO 3°.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion y sus Anexos en el
Portal Institucional del Gobierno Regional del Departamento de Loreto.

Registrese, comuniquese y cimplase.




Ministerio §
de Economia'y Finanza

Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos
Mddulo de Sollcitud de Opinlén a la Propuesta del PAP

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
Ario de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana

OPINION FAVORABLE PAP N° 000051 - 2025

Numero Solicilud PAP 000578

Tipo de PAP Apertura

Fecha de Presentacion 11/03/2025

Entidad 000871 - REGION LORETO-SALUD YURIMAGUAS

ANTECEDENTES

La Unidad Ejecutora 000871 - REGION LORETO-SALUD YURIMAGUAS presenta la solicitud N° 578-2025 para emilir opinién favorable sobre la propuesta del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) para el afio 2025, el cual contiene la informacién en los formatos A.1, A2, By C de acuerdo con la Directiva N° 0006-2025-
EF/53.01 que fue aprobado con Resolucion Directoral N° 0008-2025-EF/53.01 y sus modificatorias.

ANALISIS

Con fecha 11/03/2025 la Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH) recibe la propuesta del PAP presentado por la Unidad Ejecutora
000871 - REGION LORETO-SALUD YURIMAGUAS, y al no encontrar inconsistencias procedié a su aprobaci6n.

Con fecha 17/03/2025 la Direccion General de Presupuesto Publico (DGPP) aprueba la propuesta de PAP presentado por la Unidad Ejecutara 000871 - REGION
LORETO-SALUD YURIMAGUAS, con ello opina que dicha entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal.

RESULTADO DE LA EVALUACION

La Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH) emite opinién favorable respecto a la propuesta de Presupueslo Analitico de Personal
(PAP) para el Afio Fiscal 2025 correspondiente a la Unidad Ejecutora 000871 - REGION LORETO-SALUD YURIMAGUAS al contar con marco normativo y opinién
favorable de disponibilidad presupuestal por parte de la Direccién General de Presupuesto Publico, por lo que se faculta a la entidad emitir la resolucién de aprobacion de
los anexos A.1, A.2, B y C que se abtienen del sistema de médulo PAP.

APROBACIONES REALIZADAS

APROBADO POR CARGO/FUNCION FECHA DE APROBACION
JOAN EMANUEL FLORES VILLANUEVA Jefe RRHH UE 10/03/2025
ANGEL RAFAEL VASQUEZ NUNEZ Jefe OPP UE 11/03/2025
LACHE,PEREZ,JOSE LUIS LACHE PEREZ Supervisor Madulo Pliego 11/03/2025
LACHE,PEREZ,JOSE LUIS LACHE PEREZ Jefe OPP Pliego 11/03/2025
BRENDA MARIA JARA CRUZADO Sectorisla DTRI 12/03/2025
ARTEMIO GUILLERMO TAPIA DIAZ Coordinador DTRI 12/03/2025
PIERINA ELIZABETH SAAVEDRA TAPIA Director DTRI 13/03/2025
JOSEFINA RONCAGLIOLO EGOAVIL Sectorista DAPT/OPT 13/03/2025
GABRIELA MEDINA CASTANEDA Coordinador DAPT/DPT 17/03/2025

SAAVEDRA TAPIA Pieril ;:JIAHEIEANnAZ?EAVLLASC 2
ierina L. . ligu U
o m:{l:’omﬂl . R Elizabeth FAU Ministerio de 20?31370‘%45 solt
Ministerio de Guillermo FAU MInISfErlOIdE 20131370645 salt Economia |Fecha: 24/03/2025 11:45:37
| Economia 20131370645 Economia |Fecha: 21/03/2025 12:38:36 Finanzas |Motivo: Firma Digital
y Finanzas saft y Finanzas Motivo: Firma Digital y
Fecha:
0/03/20;
COORDINADOR DTRI DIRECTOR DTRI DIRECTOR DGGFRH

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio E :.:|'r| E
de Economia y Finanzas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM yla
Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad

pueden ser contrastadas a través del codigo QR.
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